
 Zweckverband Kehrichtverwertung Zürcher Oberland 
Wir unterstützen die Kreislaufwirtschaft und nehmen dabei eine Vorreiterrolle in der Anwendung von 
Technologien zum Schutz des Klimas ein. Über 365'000 Einwohner in unseren Verbandsgemeinden profitieren von 
unserer Arbeit – und wir gewinnen daraus nicht nur Energie, sondern auch wertvolle Rohstoffe. 

 

Gestalte mit uns die Zukunft der nachhaltigen Abfallwirtschaft und werde Teil eines empathischen Teams, das 
Verantwortung für Mensch und Umwelt übernimmt! 

Du liebst Technik, hast Lust auf Verantwortung und möchtest aktiv an der Gestaltung einer neuen 
Kehrichtverwertungsanlage mitwirken? Dann bist du bei uns genau richtig! 

 

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine motivierte Persönlichkeit als  

 

Stv. Leitung Mechanische Instandhaltung (m/w/d) 100% 
 

Wie wir Dich integrieren: 

• Du arbeitest aktiv in der mechanischen Instandhaltung mit und wirst dabei optimal auf deine zukünftige 
Führungsrolle vorbereitet. 

• Wartung, Reparatur und Optimierung unserer technischen Anlagen stehen im Fokus. 
• Du hilfst mit, Störungen zu analysieren und zu beheben – damit alles reibungslos läuft. 
• Durch enge Zusammenarbeit mit dem Team baust du fundiertes Wissen über unsere Abläufe und Technik 

auf. 

Deine zukünftige Rolle: 

• Eine spannende Leitungsfunktion mit viel Gestaltungsspielraum. 
• Du unterstützt die Leitung der mechanischen Instandhaltung und übernimmst erste Führungsaufgaben. 
• Als Teil unseres Teams darfst du den Bau und die Inbetriebnahme unserer neuen, hochmodernen KVA 

mitgestalten. 
• Du entwickelst Optimierungskonzepte und setzt diese um, um unsere Anlagen noch effizienter und 

nachhaltiger zu machen. 
• Verantwortung für die Sicherheit und Qualität der technischen Abläufe gehört zu deinem Alltag. 

Das bringst du mit: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Mechanik, als Industrie-, Bau- oder 
Landmaschinenmechaniker oder in einem ähnlichen Beruf. 

• Idealerweise bringst du Erfahrung in der Instandhaltung von technischen Anlagen mit. 
• Du bist technisch versiert, packst gerne an und findest für komplexe Herausforderungen clevere 

Lösungen. 
• Du arbeitest gerne im Team, kommunizierst offen und bringst Eigeninitiative mit. 
• Erste Erfahrung in der Führung eines Teams wäre toll, ist aber keine Voraussetzung – wir unterstützen 

dich dabei, zu wachsen. 
• Du hast Lust auf Weiterentwicklung und möchtest langfristig Verantwortung übernehmen oder bringst 

eventuell bereits eine weiterführende Ausbildung mit, wie z.B. Meister oder Techniker. 
• Flexibilität und die Bereitschaft, gelegentlich auch ausserhalb der regulären Arbeitszeiten Einsätze zu 

übernehmen. 

  



Was wir dir bieten: 

• Ein strukturiertes Einarbeitungsprogramm, das dich optimal auf deine künftige Rolle vorbereitet. 
• Die Möglichkeit, an einem einzigartigen Projekt – dem Bau unserer neuen KVA – mitzuwirken. 
• Ein modernes Arbeitsumfeld mit fairer Vergütung, guten Sozialleistungen und Weiterbildungsoptionen. 
• Ein offenes, hilfsbereites Team, das zusammenhält und sehr motiviert ist. 

 

Klingt spannend? 
Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen! 

 

Wenn du gerne anpackst und Dinge umsetzt, schick uns einfach deine Bewerbungsunterlagen – ein 
Motivationsschreiben ist nicht zwingend nötig, eine kurze Erklärung, warum du zu uns passt, reicht. 

Zweckverband Kehrichtverwertung Zürcher Oberland 
Herr Markus Hossmann 
Wildbachstr. 2 
8340 Hinwil 
Tel. 044 938 31 07 
personal@kezo.ch 

 

Lass uns gemeinsam die Zukunft gestalten! 

mailto:personal@kezo.ch

