
 Zweckverband Kehrichtverwertung Zürcher Oberland 

 
Maschinist Anlagebetrieb (m/w/d) 80-100% 
 
Industrieanlage • Energie & Umwelt • Verantwortung mit Wirkung 
 
Du willst nicht einfach irgendeinen Job – sondern Teil einer Anlage sein, die wirklich etwas bewegt? 
 
Bei uns überwachst und steuerst du eine der grössten KVA’s der Schweiz. Du sorgst mit deinem Team dafür, 
dass aus Abfall Energie entsteht – rund um die Uhr, 365 Tage im Jahr. 
Das ist Verantwortung. Und genau das macht den Job spannend. 
 
Wir sind der Zweckverband Kehrichtverwertung Zürcher Oberland. Über 379’000 Menschen profitieren von 
unserer Arbeit. Unsere Anlage ist kein Standardbetrieb – hier treffen Energieerzeugung, Industrieautomation 
und moderne Umwelttechnik aufeinander. 

Dein Job bei uns 

Du bist Teil eines alternierenden 3er-Teams und hältst unsere Anlage im laufenden Betrieb stabil und sicher. 
Dabei übernimmst du vor allem operative Aufgaben direkt an der Anlage. 

Konkret heisst das: 

• Durchführung regelmässiger Kontrollgänge in den relevanten Anlagenteilen 

• Überwachung und Bedienung der technischen Einrichtungen in unserer Anlage für die Sicherstellung 
eines stabilen Betriebs  

• Bedienung der Krananlagen im täglichen Betrieb  

• Früherkennung und Behebung von Störungen sowie Unterstützung bei Instandhaltungsarbeiten im 
Tagdienst 

Kurz gesagt: Du sorgst dafür, dass eine komplexe Industrieanlage rund um die Uhr zuverlässig läuft. 

Was du mitbringst & wie du bei uns arbeitest 

• Technische oder handwerkliche Ausbildung  

• Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. B2) und grundlegende Computerkenntnisse  

• Ruhige, zuverlässige Arbeitsweise – auch in anspruchsvollen Situationen  

• 3-Schichtbetrieb im festen Rhythmus (7 Tage Früh-, Spät- und Nachtschicht), danach 1–2 Wochen 
Tagbetrieb (07:00–16:00 Uhr)  

Was dich bei uns erwartet 

• Strukturierte Arbeitszeiten – wenn die Schicht endet, ist Feierabend 

• Wahlmöglichkeit beim Schichtmodell – mehr Freizeit oder mehr Zulage: 

CHF 8'509.– Schichtzulage + 10 zusätzliche Ferientage  

CHF 10'211.– Schichtzulage + 5 zusätzliche Ferientage 

• Pensionskasse: 60% Arbeitgeberanteil 

• 25–30 Tage Ferien (altersabhängig) 

• Sicherer Arbeitsplatz in einer öffentlichen Organisation 

• Perspektiven durch die Weiterentwicklung der Anlage (Projekt KEZO Neubau) 

Interessiert? Sende uns deine Unterlagen, sowie ein paar persönliche Sätze, warum genau du zu uns passt. 
 
Karin Grob 
Personalverantwortliche 
personal@kezo.ch 
Tel. 044 938 31 20 

mailto:personal@kezo.ch

